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Erhardt präsentiert Schulungsprogramm 2026  

Erhardt startet mit einem erweiterten Schulungsprogramm ins Jahr 2026. Fachpartner aus 
dem Handwerk erwartet ein vielseitiges Weiterbildungsangebot mit insgesamt neun Modulen. 
Ziel ist es, praxisnahes Wissen zu vermitteln, technische Kompetenzen zu vertiefen und die 
tägliche Arbeit in Montage, Planung und Verkauf effizienter zu gestalten. 

 

Praxisnah trainieren mit Kompaktschulungen für Technik und Vertrieb 

Im Mittelpunkt des Programms stehen Kompaktschulungen, die technisches und 
kaufmännisches Know-how miteinander verbinden. Im kaufmännischen Teil geht es um Markt- 
und Produktwissen, überzeugende Verkaufsargumente, Zubehörlösungen, Preisfindung und 
Angebotserstellung. Der technische Teil vermittelt praxisnahes Wissen zu Montage, 
Befestigung und Wartung – ergänzt durch wertvolle Tipps und Erfahrungen aus dem 
Arbeitsalltag. Auf diese Weise erweitern Fachpartnerinnen und Fachpartner ihr Wissen entlang 
der gesamten Prozesskette – von der Beratung über die Planung bis zur Umsetzung. 
Ergänzend dazu bietet Erhardt Technikschulungen an, die als Praxistrainings direkt am 
Produkt konzipiert sind. Die Teilnehmenden lernen hier die fachgerechte Montage, Befestigung 
und Wartung von Markisen, Terrassendächern sowie Lamellen- und Stoffdächern. Erfahrene 
Trainer geben Einblicke in bewährte Vorgehensweisen und vermitteln praxisorientierte 
Lösungen, die Montagezeiten verkürzen und die Arbeit auf der Baustelle erleichtern. 

 

Neuerungen in 2026: Zweiter Standort und exklusives Modul für Frauen 

Die Erhardt-Schulungen finden 2026 nicht nur am Unternehmenssitz in Burtenbach (Bayern) 
statt, sondern auch im norddeutschen Raum. Austragungsort ist das Schwesterunternehmen 
Alulux in Verl (Nordrhein-Westfalen). Damit profitieren auch Fachpartner aus dem Norden 
Deutschlands von praxisnahen Trainings mit kürzeren Anfahrtswegen. Mit dem neuen Modul 
„kompetent, stark, weiblich“ richtet sich Erhardt gezielt an Frauen im Fachhandwerk. In einem 
praxisorientierten Umfeld erweitern die Teilnehmerinnen ihr technisches Wissen, üben den 
sicheren Umgang mit den Produkten und stärken ihr Selbstbewusstsein im Berufsalltag. 

Teilnehmende Fachpartner profitieren von mehr technischem Know-how, sichereren Abläufen 
und verkürzten Montagezeiten. Zugleich stärken sie ihre Beratungs- und Verkaufskompetenz 
und gewinnen wertvolle Impulse aus dem Austausch mit Erhardt-Trainern und Kolleginnen und 
Kollegen aus der Branche. 

 

Anmeldungen zum Schulungsprogramm 2026 sind ab sofort möglich. 

 
Weitere Informationen: www.erhardt-markisen.de 
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